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DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI BIBBONA  

RIEPILOGO POSTI DOTAZIONE ORGANICA DEL COMUNE DI BIBBONA 
CATEGORIE 

- LIVELLI 
PROFILO 

PROFESSIONALE 
Dotazione 
organica 

N. Posti 
coperti a 

tempo 
pieno 

N. Posti 
coperti a 
part-time 

N. Posti 
vacanti 
tempo 
pieno 

N. Posti 
vacanti 

part-time 

D3 Funzionario tecnico 1 1       
D1 Istruttore direttivo tecnico 3 2 1     

D1 Istruttore direttivo 
amministrativo 

2 2       

D1 Istruttore direttivo Polizia 
Municipale 

2 2       

C1 Istruttore tecnico  5 2 2 1   

C1  Istruttore amministrativo 9 8   1   

C1  Istruttore - Agente di polizia 
municipale 

3 2   1   

B3 Collaboratore 
amministrativo 

7 4 2 1   

B3 Collaboratore 
professionale  

6 6       

B1 Esecutore amministrativo 2 2       

B1 Esecutore   2 2       

LIVELLO 5° Operaio Specializzato 
super 

3 3       

LIVELLO 4° Operaio specializzato 1 1       

TOTALE 46 37 5 4   

  

 

    
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi e con gli effetti di cui agli art. 20 e 21 del D.Lgs 
n.82/2005; sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

 


